
   
 

 
 

 
 

Processo Seletivo Nº 21/2026  
 

Formulário Currículo do Candidato  
Cargo/Função: Garçom – Aracaju 

 

 

Sesc Sergipe 
Rua Dom José Thomaz, nº 235 | Bairro: São José  
Aracaju/SE - CEP 49.015-090   
TEL: 79 3216 2700 
www.sesc-se.com.br  

DADOS PESSOAIS 
Nome Completo:         

C.P.F.                                                  Data de Nascimento:       

Endereço:                                                                                                            Nº        Bairro:                                             

CEP:                                                    Cidade:                                                

Telefone(s) de Contato:         -         -        

e-mail:       
SITUAÇÃO ATUAL DO CANDIDATO 

 
Possui vínculo empregatício atual? 

 Sim 
Não 

 
Nome da Empresa: 
      

Tipo de Vínculo 
 Público 
Privado 

 
Horário de Trabalho: 
      
 

 

 

Disponibilidade atual para trabalhar no Sesc/SE: 
 Integral 
Parcial 

 
 
Caso respondeu parcial, discriminar dias, turnos e horários de disponibilidade: 
      
 
 

DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS Conforme requisitos do cargo inscrito (Original e Cópia). 

 Documento de Identificação R.G. e C.P.F. 

 Certificado de conclusão do ensino médio. 

 Certificado do Curso de Garçom. 

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL Principais Cursos Realizados a partir do ano 2019.  (Mínimo de 80 Horas) 

Ano Curso Carga Horária 
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EXPERIÊNCIA NA ÁREA Considerar início superior ao ano 2019 

Ano de Ingresso Tempo de Experiência* Cargo/Função Empresa 
                        

                        

                        

 *  Tempo de Experiência - Exemplo: 1 ano e 5 meses. 

DADOS COMPLEMENTARES 

Estou enquadrado na condição de PCD - Pessoa com Deficiência: 
 Sim        Não 

Discriminar o tipo de deficiência, conforme laudo constante neste processo: 
      

DECLARAÇÃO DO CANDIDATO 

Conforme descrito no Edital do Processo Seletivo Nº 21/2026, não é permitido ao Sesc/SE a contratação de 
parentes até o terceiro grau civil (afim ou consanguíneo) do Presidente, ou dos membros, efetivos e 
suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos Conselhos Regionais do Sesc ou do Senac, bem 
como de dirigentes de entidades sindicais ou civis do comércio, patronais ou de empregados. A proibição 
é extensiva, nas mesmas condições, aos parentes de empregados dos órgãos do Sesc ou do Senac (bisavós, 
avós, pais, filhos, netos, bisnetos, irmãos, sobrinhos, tios, cônjuge do(a) sobrinho(a), do tio(a), cunhado(a), 
cônjuge – casados ou com declaração de união estável, bisavós e avós do cônjuge, sogro(a), genro, 
madrasta, padrasto e enteado), de acordo Capítulo X, art. 44 do Regulamento do Sesc, aprovado pelo 
Decreto Lei 61.836/67. 
 
Estou ciente de todas as exigências e requisitos estabelecidos no Edital do Processo Seletivo Nº 18/2026 
do Sesc/SE e das condições para participação na seleção.  
Declaro que as informações contidas neste Currículo são verdadeiras, tendo conhecimento que necessito 
apresentar os documentos originais no ato da entrevista, para validação das informações. 
 
Em observância a Lei Geral de Proteção de Dados nº 13.709/2018, autorizo o Sesc/SE a realizar a coleta, o 
processamento e a utilização dos dados pessoais, para fins estritamente necessários para a execução do 
Processo Seletivo, como divulgação de inscritos, resultados das etapas, convocações, dentre outros atos 
estabelecidos neste Edital, para cumprimento de obrigação legal e normativa, em consonância com a 
Política de Privacidade do Sesc. 
 
_________________________________________________________________ 
Assinatura do (a) Candidato (a) 
 

 


