SescC

EDITAL DE DIVULGAGAO N° 01/2026 ABRE VAGAS
GRATUITAS NAS ATIVIDADES DO SESC SERGIPE
PARA O ANO DE 2026.

O Servigo Social do Comércio — Sesc em Sergipe, entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
TORNA PUBLICO que estdo abertas, no ano de 2026, as inscrices para o preenchimento de
vagas destinadas a gratuidade para as Atividades dos Programas Educagéo, Saude, Cultura, Lazer
e Assisténcia, dos Projetos inseridos no Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG
das Unidades Operacionais do Sesc Sergipe, obedecidas as normas e disposi¢des contidas
neste edital, bem como Regulamento do Sesc, aprovado pelo Decreto 61.836/67, de 5/12/1967 e
alteragdes, e Resolucdo Sesc 1.589/2024.

1. DA GRATUIDADE:

1.1. O Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG, destina-se prioritariamente, aos
trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo, seus dependentes, estudantes da educagéo
basica, matriculados ou egressos, conveniados, publico em geral, como também seus dependentes,
cuja renda mensal ndo ultrapasse o valor de dois salarios minimos federais per capita familiar,
conforme anexo da Resolugdo Sesc n°1.589/2024, e que prioriza aqueles que satisfizerem as duas
condigbes: aluno e trabalhador, conforme Protocolo de Compromisso/2008 firmado entre o
Ministério da Educagao — MEC, o Ministério do Trabalho e Emprego — MTE, o Ministério da Fazenda
- MF, a Confederagdo Nacional do Comércio de Bens, Servigos e Turismo — CNC, o Servigo Social
do Comércio (Sesc) e o Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial (Senac).

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1. A insercdo do candidato no PCG é feita com base nos critérios estabelecidos no Decreto n°
6.632, de 05/11/2008, mediante documentagdo apresentada pelo interessado no local previsto
neste Edital, e no preenchimento das vagas disponibilizadas por ordem de chegada.

2.2. O Processo Seletivo para preenchimento de vagas disponiveis no PCG é regido por este Edital
e tem por objetivo disponibilizar total de 1.630 vagas gratuita para as atividades distribuidos nas
Unidades Operacionais do Estado de Sergipe, nos Projetos citados nos Anexo I.

2.3. O total de vagas ofertadas neste Edital, estd distribuido da seguinte forma: Projeto Sesc
Juventude: 405 vagas; Projetos Sesc Empresa: 500 vagas; Projeto Criar Sesc: 725 vagas.

a) As vagas do Projeto Sesc Empresa s&o exclusivas para o trabalhador do comércio de bens,
servigo e turismo com credencial plena ativa.

2.4. O preenchimento das vagas disponiveis nas Atividades/Projetos do PCG publicadas neste
Edital (Anexo 1), far-se-a4 por meio da apresentagdo do Formulario de Autodeclaragdo de Baixa
Renda e do Termo de Compromisso (anexo Il) devidamente assinada, no qual seréo
disponibilizados dados corretos e verdadeiros, sob pena de falsidade documental, nos termos da
leit.

2.5. As vagas destinadas ao Processo Seletivo do PCG, divulgadas neste Edital, descritas no Anexo
[, serdo preenchidas por ordem de inscri¢cdo, obedecendo-se rigorosamente a quantidade de
vagas. Os candidatos que se inscreverem ap6s o preenchimento do quantitativo das vagas
divulgadas neste Edital, serdo considerados candidatos excedentes.

I Art. 299 do Cddigo Penal brasileiro Decreto Lei n® 2.848 /1940
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2.6. Caso surjam vagas durante o exercicio vigente, estas poderdo ser preenchidas por
interessados, desde que atendam as exigéncias do presente Edital.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INSCRICAO:

3.1. O candidato, para realizar a inscrigdo, devera ser trabalhador do comércio de bens, servigos e
turismo e seus dependentes e/ou conveniado e publico em geral, como também os seus
dependentes, atendendo aos seguintes requisitos basicos:

a) Estar enquadrado na categoria baixa renda, equivalente a até 2 (dois) salarios minimos
federais per capita, conforme previsto na Resolugdo Sesc n°® 1.589/2024. Para a verificagdo do
enquadramento como baixa renda, devera ser adotado o critério calculado pela seguinte
formula:

Baixa Renda = RF /| GF

Onde:
v’ Baixa Renda: Para efeitos desse Edital, devera apresentar resultado até 2 (dois) salarios minimos
federais per capita.
v RF: Renda Familiar - Somatério da renda de cada pessoa que reside no mesmo domicilio, incluindo
0 candidato.
v GF: Grupo Familiar - Quantidade de pessoas que compartilham o mesmo domicilio e usufruem da
mesma renda mensal familiar, incluindo o candidato.

b) Atender aos pré-requisitos do Projeto.

3.2. No ato da inscricdo o candidato e/ou seu responsavel legal devera atender os pré-requisitos e
apresentar os seguintes documentos originais e copias:

Quadro 1 — Documentos necessarios:
Documentos Necessarios* Contato para informagéo - Central de Relacionamento com Cliente:

= Copia e originais do RG, CPF do candidato,
comprovante de residéncia; *

= Copia e original do RG e CPF responsével
legal do candidato (em caso de menor de 18
anos);

= Contato telefonico, e-mail.

= Declaragdo Escolar e 01 Foto 3x4**

*Com emiss&o inferior a 60 dias.
**Para o Projeto Criar Sesc

= Sesc Centro - (79) 3216-2754

= Sesc Siqueira Campos - (79) 3025-9340
= Sesc Comércio — (79) 3512-2442

= Sesc Socorro — (79) 3512-2444

= Sesc Itabaiana - (79) 3512-2443

= Sesc Ler Indiaroba - (79) 3216-2778

3.3. Também devera ser entregue o Formulario de Autodeclaragéo de Baixa Renda e do Termo de
Compromisso, conforme consta no Anexo Il, bem como documento que comprove ser pessoa com
deficiéncia, caso seja solicitado pelo Sesc;

3.4. A documentacéo exigida no ato da inscrigdo e o preenchimento do Formulario referidos no item
3.3, sera de total responsabilidade do candidato & vaga. Verificada qualquer irregularidade na
documentagdo ou nas informagdes prestadas pelo candidato e/ou seu responsavel, o pedido de
inscricao serd indeferido.

4, CRONOGRAMA:

4.1. As inscrigdes/matriculas para os Projetos ofertados neste Edital, estardo disponiveis durante o
ano de 2026, até o preenchimento das vagas estabelecidas no Anexo | seguindo o seguinte
cronograma:
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ETAPAS DATA/PERIODO LOCAL

Divulgagdo A partir de 05/01/2026 Site www.sesc-se.com.br,
Central de Atendimento Sesc ou no local referente a

Inicio das Inscri¢bes A partir de 05/01/2026 * .
turma de interesse (ver Anexo )
x Site www.sesc-se.com.br conforme o preenchimento
Homologacao Mensalmente q
as vagas.
Inicio do Projeto Sesc Empresa 19/01/2026 a 30/11/2026 Local informado no Anexo |
Inicio do Projeto Criar Sesc 09/02/2026 a 04/12/2026 Local informado no Anexo |

Inicio do Projeto Sesc Juventudes | 09/02/2026 a 15/12/2026 Local informado no Anexo |
*Até o preenchimento das vagas

5. DA INSCRICAQ E MATRICULA:

5.1. A inscrigdo para o preenchimento das vagas do PCG sera efetivada a partir das informagoes
prestadas pelo candidato, ficando este responsavel pela veracidade e exatiddo dos dados
declarados nos formulérios disponibilizados pelo Sesc/SE (anexo II).

5.2. A inscricdo nas vagas das Atividades desse processo seletivo do PCG, devera ser realizada
nas Centrais de Relacionamento de Cliente, localizadas nas Unidades Operacionais do Sesc/SE ou
nos locais mencionadas no Anexo |, no horario das 8h as 18h.

5.3. Antes de efetuar a inscricdo no PCG, o candidato devera conhecer o Edital e estar ciente de
todos os requisitos exigidos para candidatar-se a vaga.

5.4. A inscrigdo sera presencial, devendo ser realizada pelo candidato ou seu responsavel legal, que
devera apresentar Termo de Guarda.

5.5. Nos casos da impossibilidade de cumprimento do item 4.4, devera ser levado em consideracao
o artigo 53 e 83 (alinea B1) da Lei 8.069 de 13/0/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

5.6. A inscri¢do dos candidatos seré realizada, observando-se as seguintes etapas:

a) Atendimento aos critérios de inser¢do no PCG e aos pré-requisitos do Projeto escolhido;
b) Anélise dos Formularios de Autodeclaragdo de Baixa Renda e do Termo de Compromisso
(anexo Il).

5.7. A matricula dos candidatos condiciona-se a verificagdo dos pré-requisitos exigidos, ou seja, a
apresentacdo da documentagédo solicitada neste Edital. Esta devera obedecer a sua ordem de
chegada, até que as vagas relacionadas no Anexo | sejam preenchidas, conforme numero de
inscricdo registrado no Formulario de Autodeclaragéo de Baixa Renda (anexo II).

5.8. O ndo atendimento aos pré-requisitos estabelecidos para inser¢édo no PCG implicara na perda
irrevogavel da vaga e, consequente, na chamada imediata do candidato subsequente para seu
preenchimento, respeitando-se a ordem de chegada/nimero de inscrigao.

5.9. Em qualquer momento a matricula podera ser cancelada e o candidato perde o seu direito a
vaga, caso verifique-se qualquer irregularidade na documentacgéo e nas informagdes prestadas por
ele, ou seu responsavel, como também, ocorrendo a mudanga na condi¢do socio econdémica do
candidato.
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6. DA HOMOLOGACAO DOS INSCRITOS E INICIO DAS ATIVIDADES:

6.1. A homologacao dos inscritos para preenchimento de vaga sera divulgada até ultima semana de
cada més, por ordem alfabética, na pagina da internet - www.sesc-se.com.br, conforme o
preenchimento das vagas.

6.2. Apos divulgacdo da Homologagao dos matriculados, podera o candidato manifestar-se no prazo
de 2 (dois) dias uteis, protocolando documento, por escrito, na Central de Relacionamento com
Cliente do Sesc Centro, localizada na Rua Senador Rollemberg, n°® 301, bairro Sdo José -
Aracaju/SE, que expresse seu pedido de reviséo do processo.

6.3. O inicio das Atividades previstas no item 4, estaré condicionado ao preenchimento de 70% das
vagas previstas, reservando ao Sesc/SE o direito de cancelar, adiar, remanejar ou ampliar vagas,
conforme necessidade de reprogramacao e/ou remanejamento do Plano de Agéo dos Projetos.

7. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA:
7.1. A manutencgao da gratuidade estara condicionada a:

a) Frequéncia minima anual de 75%;
b) Permanéncia das mesmas condi¢des de baixa renda que permitiram sua admissé&o no PCG;
¢) Cumprimento das normas estabelecidas nos instrumentos normativos do Sesc.

8. DA VIGENCIA DESTE EDITAL.:

8.1 Este Edital tera validade da data de sua assinatura, encerrando sua vigéncia em 31/12/2026. Os
candidatos inscritos comporao um banco de dados e em caso de disponibilidade de vagas, durante
0 periodo vigente, serdo convocados, atendendo os requisitos estabelecidos neste Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1. O candidato aprovado neste Edital podera participar de outro processo seletivo no Sesc/SE,
durante o ano de 2026, utilizando a mesma Autodeclaracdo de Baixa Renda e Termo de
Compromisso (Anexo Il), desde que comprovada a permanéncia da condi¢éo de renda.

9.2. A inscrigdo do candidato implica a aceitagdo das normas que regem o processo seletivo do
PCG definidas neste Edital.

9.3. A gratuidade das Atividades dos Projetos oferecidos, sera garantida durante a vigéncia deste
Edital, ressalvada a ocorréncia de circunstancias que impossibilitem sua manutenc&o.

9.4. E de inteira responsabilidade do candidato ou o responsavel legal acompanhar todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo seletivo, que venham a ser publicados e/ou
divulgados na internet, no enderego eletronico www.sesc-se.com.br

9.5. A inscri¢do para participar da sele¢do de preenchimento de vaga no PCG/Sesc/SE corresponde
ao conhecimento e aceitagdo integral dos termos deste Edital.

9.6. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Assessoria de Programas do Sesc
Sergipe.

Assinado eletronicamente por:
Maria Aparecida Goncalves Farias
CPF: *** 089.815-**

Data: 06/01/2026 10:28:20 -03:00

MARIA APARECIDA GONCALVES FARIAS
Diretora Regional
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ANEXO |

Vagas ofertados no Programa de Comprometimento e Gratuidade - PCG 2026
Quadro demonstrativo Projetos e Unidades Operacionais

¢ Projeto Sesc Juventudes:

l. Descrigao: O Projeto consiste em um espago de formagédo, convivéncia e protagonismo juvenil
voltado a adolescentes e jovens em situagdo de vulnerabilidade social, com o objetivo de contribuir
para a promogdo e 0 desenvolvimento da autonomia, conhecimento e emancipacdo dos jovens,
estimulando o seu protagonismo juvenil e o reconhecimento destes enquanto sujeito de direitos
universais, contribuindo para a transformagéo social.

Il. Locais de realizagao: O Sesc Juventudes sera desenvolvido nas Unidades Operacionais do Sesc
Centro, Sesc Socorro, Sesc Siqueira Campos, Sesc Itabaiana e Sesc Ler Indiaroba.

lll. Periodo da Atividade: 09/02/2026 a 15/12/2026
IV. Faixa Etaria: 12 a 24 anos

V. Beneficio: Os Inscritos no Projeto Sesc Juventudes teréo acesso as seguintes atividades: Palestra,
Orientagbes em saude, Roda de Conversa em Saude, Desenvolvimento de Experimentagdes em
Teatro, Curso de Teatro, Desenvolvimento de Experimentagdes em Musica, Curso de Musica, Futsal,
Natagdo, Multipraticas Esportivas, Passeio, Curso de Valorizagdo Social, Oficinas, Reunides, Visita
Mediada e Encontro.

VI. Quantidade de Vagas:
N° Unidades Operacionais — Local de Realizagao Vagas

01 Sesc Centro 30
Rua Senador Rollemberg, n° 301, bairro Sao José — Aracaju/SE
Sesc Siqueira Campos
Rua Bahia, n°® 1.059, bairro Siqueira Campos — Aracaju/SE.
Sesc Socorro
Av. Profa. Jania Reis Batista, n® 250, conj. Marcos Freire Il — Nossa Senhora do Socorro/SE.
Sesc Itabaiana
04 | Rua Maria Oliveira Mendonga, n° 1.651 — bairro Anisio Améancio de Oliveira, Loteamento Chiara 65
Lubich - Itabaiana/SE
Sesc Ler Indiaroba 160
Rodovia Luiz Eduardo Magalh&es SE 100 - Linha Verde - Indiaroba/SE.

Total 405

02 50

03 100

05

¢ Projeto Sesc Empresa:

I. Descrigao: O projeto objetiva aproximar empresarios, gestores e trabalhadores por meio de agdes
que valorizam o capital humano e fortalecem o ambiente de trabalho, através dos servigos do Sesc
com agdes em saude nas empresas, momentos de integracdo e iniciativas de sustentabilidade,
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autocuidado e inovagdo, consolidando-se como uma plataforma de relacionamento institucional e
desenvolvimento humano.

II. Locais de realizagao: O Projeto seré desenvolvido na Unidade Operacional do Sesc Comércio
lll. Periodo da Atividade: 19/01/2026 a 30/11/2026
IV. Faixa Etaria: 18 a 99 anos

V. Critério de Participagdo: Este Projeto é exclusivo para trabalhadores do comércio de bens,
servicos e turismo, com Credencial Plena ativa.

VI. Beneficio: Os Inscritos no Projeto Sesc Empresa terdo acesso as seguintes atividades: Cursos e
Oficinas de Geragédo de Renda, Palestra, Orientagdo em Saude, Vivéncia em Realidade Virtual, Oficina
de Artes Visuais, Festa e Festividades, Passeios, Reunides Socioeducativas.

VII. Quantidade de Vagas:
N° Unidade Operacionais — Local de Realizagao Vagas

01 Sesc Comércio 500
Av. Otoniel Dérea, n° 464, Centro — Aracaju/SE

Total 500

+ Projeto Criar Sesc:

l. Descrigao: O Projeto Criar Sesc, voltada a promogéo da educacao integral de criangas matriculadas
nos anos iniciais do Ensino Fundamental de escolas da Rede Sesc ou ainda de escolas publicas e
privadas, através da Atividade Educacdo Ampliada. Sua metodologia € centrada em processos de
criagdo e investigagdo, que colocam a crianga como protagonista da aprendizagem, promovendo a
construgéo de vinculos, a valorizagdo da diversidade e o fortalecimento das redes locais de cuidado e
educagéo, contribuindo para a ampliagao da jornada educativa e a garantia dos direitos das infancias.

Il. Locais de realizagdo: O Projeto sera desenvolvido nos espagos das Unidades Operacionais do
Sesc Centro, Sesc Siqueira Campos, Sesc Ler Indiaroba e Sesc Itabaiana, como também, em
comunidades de Aracaju e regido.

lll. Periodo da Atividade: 09/02/2026 a 04/12/2026
IV. Faixa Etaria: 06 a 12 anos

V. Beneficio: Os inscritos no Projeto Criar Sesc terdo acesso as atividades complementares, ofertadas
conforme disponibilidade de cada Unidade Operacional e descrita neste Edital.

VI. Quantidade de Vagas:
Atividade: Educagao Ampliada

Local de Informacéo: Sesc Centro Rua Senador Rollemberg, n° 301, bairro S&o José - Aracaju/SE.

N° Local de Realizagao Vagas

Associa¢ido Menino Jesus - ASMEJE
Avenida A, n° 11, Bairro Governador Marcelo Deda - Barra dos Coqueiros/SE

50
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02 Paréquia Sao Judas Tadeu

Rua Bolivia, s/n°, Bairro América — Aracaju/SE 100

03 Paréquia Sao José 75
Rua Gongalves Dias, n°® 39, Lot. Marivan, Bairro Santa Maria — Aracaju/SE

04 Paréquia Sagrada Familia 75
Av. Auxiliar II, s/n° - Conj. Fernando Collor, Nossa Senhora do Socorro/SE

05 Projeto Esperanga 50
Rua Claudionor Leite n° 100, Bairro Farolandia — Aracaju/SE

06 Associagao Filarmonica Dom José Palmeira Lessa 50
Avenida Frei Augusto de Santana, S/IN - Lote Pau Ferro — Bairro: Cidade Nova — Aracaju/SE

07 Centro Social Porto D'anta 50
Rua Gerson Farias n° 96, Porto D’Anta, Aracaju/SE

Total 450

Beneficio: Nesta Unidade, os inscritos no Projeto Criar Sesc terdo acesso as seguintes atividades complementares: Roda
de Conversa; Curso de Teatro, Danca, Circo, Musica; e Passeio.

Rua Bahia, n°® 1.059, bairro Siqueira Campos —
Aracaju/SE

N° Local de Realizagao Vagas

Local de Informag&o: Sesc Siqueira Campos

Sesc Siqueira Campos
Rua Bahia, n°® 1.059, bairro Siqueira Campos — Aracaju/SE.
Total 50

Beneficio: Nesta Unidade, os Inscritos no Projeto Criar Sesc terdo acesso as seguintes atividades complementares: Roda
de Conversa; Curso de Teatro, Circo, Danga, Musica; e Passeio.

01 50

Local de Informagzo: Sesc Ler Indiaroba Rodovia Luiz Eduardo Magalhaes SE 100 — Linha Verde —

Indiaroba/SE.
N° Local de Realizagao Vagas
01 Sesc Ler Indiaroba 175
Rodovia Luiz Eduardo Magalh&es SE 100 - Linha Verde - Indiaroba/SE.
Total 175

Beneficio: Nesta Unidade, os Inscritos no Projeto Criar Sesc terdo acesso as seguintes atividades complementares: Roda
de Conversa; Curso de Teatro, Danga, Musica; Futebol, Futsal, Natagéo, Ginastica Ritmica, Colénia de Férias e Passeio.

Povoado Tanque Vermelho, S/N — Zona Rural -
[tabaiana/SE

N° Local de Realizagao Vagas

Local de Informagéao: Sesc Itabaiana

Associagao dos Moradores e Amigos do Povoado Tanque Vermelho 'Riacho Doce
Povoado Tanque Vermelho, S/N — Zona Rural - Itabaiana/SE
Total 50

Beneficio: Nesta Unidade, os Inscritos no Projeto Criar Sesc terdo acesso as seguintes atividades complementares: Roda
de Conversa; Curso de Circo, Danga, Natacéo e Passeio.

50
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ANEXO Il
Formulario Socioeconémico do cliente
Dados do candidato quando menor de 18 anos
Nome: |
Data de Nascimento: | Género: | Homem ( ) Mulher( ) Outros( )
CPF: | RG: |
Naturalidade: |
Raca: | Parda( ) Branca( ) Preta( ) Amarela( ) Indigena( )
Possui alguma deficiéncia? | Sim( ) Nao( )

Se sim, qual? |Motora( ) Visual ( ) Auditiva( ) Intelectual ( ) Outros( )

Dados do responsavel e/ou candidato quando maior de 18 anos

Nome: |

Nome Social: |

Data de Nascimento: | Género: | Homem ( ) Mulher( ) Outros( )
CPF: | RG:

Naturalidade: |

Endereco: |

N° | |Bairr0: | |CEP: |

Telefone: | |Celular: |

Estado Civil: | Solteiro (a) ( ) Casado (a)( ) Viavo(a)( ) Separado (a)( )
Outros:

Possui alguma deficiéncia? | Sim( ) Nao( )

Se sim, qual? |M0t0ra( ) Visual ( ) Auditiva( ) Intelectual( ) Outros ( )
Trabalha? | Sim( ) Nao( )
Se sim, em que? |

Informacdes da familia
Quantas pessoas residem nesta moradia?  Quantas delas possuem algum tipo de renda?
Identifique no quadro abaixo as pessoas que tém renda inclusive o candidato, caso tenha renda
propria:

Nome Parentesco Fonte da renda Valor da renda
RS
R$
R$
R$
RS
RS
RS
Totalizador de Renda Familiar RS
Per capita familiar mensal
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Autodeclaracao de Baixa Renda — Menor de 18 Anos de Idade

Eu,

portador do CPF n° , nascido em / / , responsavel
legal do(a) menor ,
portador do CPF n° , hascido em / / , declaro

e atesto que sua renda per capita familiar mensal ndo ultrapassa o valor de 2 (dois) salarios
minimos federais, estando, assim, apto(a) a se candidatar/usufruir de uma vaga no
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG) do Servico Social do Comércio
(Sesc), atendendo a condi¢do de baixa renda.

Declaro também que:

a) recebi do Sesc todas as informacdes necessarias para compreensao das condigdes que
me habilitam a me inscrever, inclusive a defini¢do de baixa renda, tendo conhecimento das
Normas do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG).

b) devo informar ao Sesc caso a renda per capita familiar mensal ultrapasse 2 (dois)
salarios minimos federais.

c) autorizo que o Servigo Social do Comércio (Sesc), em razdo de minha participagdo no
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG), disponha dos meus dados pessoais e
dados pessoais sensiveis, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais), e os disponibilize as autoridades competentes para
fins de prestagdo de contas, de acordo com a necessidade.

d) autorizo o uso da minha imagem e voz para fins de divulgacdo e publicidade das acdes
do Servigo Social do Comércio (Sesc), em carater definitivo e gratuito, em fotos e
filmagens.

e) compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas sao
verdadeiras para todos os efeitos legais cabiveis, nos termos do Art. 299 do Cédigo Penal -
Decreto-Lei n° 2.848/1940.

R de de 20

Assinatura
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Eu, , responsavel

Termo de Compromisso — Menor de 18 Anos de Idade

legal do(a) menor ,
assumo os seguintes Compromissos:

1. Ter frequéncia minima de 75% nas atividades que tenham este controle.

2. Cumprir as normas regulamentares e regimentais da Instituigao.

3. Comunicar a unidade quando de meu impedimento ou desisténcia da atividade,
apresentando justificativa formal a Instituicao nas seguintes situagdes:

|. Doenga, com apresentagdo de atestado médico;

Il. Mudanga para outro municipio e/ou estado;

I1l. Quando a renda familiar per capita ultrapassar os 2 (dois) salarios minimos federais.

Fica autorizado desde ja o uso da imagem e do nome do inscrito no PCG e/ou de seu
responsavel, para fins de veiculagio de eventos e atividades do SISTEMA FECOMERCIO
SESC E SENAC, ndo podendo pleitear, em que tempo for, qualquer indenizagao.

Em observancia a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), fica desde ja
consentida a coleta, o processamento e a utilizagdo dos dados pessoais do Contratante,
beneficiario e/ou dependente, pelo SESC, para fins estritamente necessarios referentes a
execucao do presente contrato, a realizagdo de pesquisas e levantamentos, a divulgagdo de
atividades e servigos e para cumprimento de obrigacdo legal e normativa inerente a
fiscalizagdo de 6rgdos de controle.

Estou ciente de que o ndo-atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso
implicard o cancelamento da matricula/vaga e periodo de caréncia de 1(um) ano para nova
solicitacdo de vaga no PCG.

Compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas
correspondem exatamente a situacdo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras para
todos os efeitos legais cabiveis e declaro que estou ciente das normas e disposigdes
contidas no Edital PCG n°® 01/2026.

Os casos omissos serdo analisados pela Assessoria de Programas Sociais do Sesc em
Sergipe.
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Assinatura candidato

Assinatura responsavel pela Institui¢ao
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SescC

Autodeclaracio de Baixa Renda - Mais de 18 Anos de Idade

Eu,

>

nascido no dia , portador do CPF n°
, declaro e atesto que minha a renda per capita familiar

mensal ndo ultrapassa o valor de 2 (dois) salarios minimos federais, estando, assim, apto(a)
a me candidatar/usufruir de uma vaga no Programa de Comprometimento e Gratuidade
(PCG) do Servico Social do Comércio (Sesc), atendendo a condigdo de baixa renda.

Declaro também que:

a) recebi do Sesc todas as informagdes necessarias para compreensao das condi¢des que
me habilitam a me inscrever, inclusive a defini¢cdo de baixa renda, tendo conhecimento das
Normas do Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCG).

b) devo informar ao Sesc caso a renda per capita familiar mensal ultrapasse 2 (dois)
salarios minimos federais.

c) autorizo que o Servico Social do Comércio (Sesc), em razdo de minha participagdo no
Programa de Comprometimento e Gratuidade (PCQ), disponha dos meus dados pessoais e
dados pessoais sensiveis, de acordo com os artigos 7° e 11 da Lei n° 13.709/2018 (Lei
Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais), e os disponibilize as autoridades competentes para
fins de prestagao de contas, de acordo com a necessidade.

d) autorizo o uso da minha imagem e voz para fins de divulgagao e publicidade das agdes
do Servigo Social do Comércio (Sesc), em carater definitivo e gratuito, em fotos e
filmagens.

e) compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas sdao
verdadeiras para todos os efeitos legais cabiveis, nos termos do Art. 299 do Cédigo Penal -
Decreto-Lei n°® 2.848/1940.
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SescC

Eu, , assumo oS

Termo de Compromisso — Mais de 18 Anos de Idade

seguintes COmpromissos:

1. Ter frequéncia minima de 75% nas atividades que tenham este controle.

2. Cumprir as normas regulamentares e regimentais da Instituicao.

3. Comunicar a unidade quando de meu impedimento ou desisténcia da atividade,
apresentando justificativa formal a Instituicao nas seguintes situagdes:

|. Doenga, com apresentagdo de atestado médico;

[l. Mudanga para outro municipio e/ou estado;

[ll. Quando a renda bruta familiar per capita ultrapassar os 2 (dois) saldrios minimos
federais.

Fica autorizado desde ja o uso da imagem e do nome do inscrito no PCG e/ou de seu
responsavel, para fins de veiculagdo de eventos e atividades do SISTEMA FECOMERCIO
SESC E SENAC, ndo podendo pleitear, em que tempo for, qualquer indenizagao.

Em observancia a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), fica desde ja
consentida a coleta, o processamento e a utilizagdo dos dados pessoais do Contratante,
beneficiario e/ou dependente, pelo SESC, para fins estritamente necessarios referentes a
execucao do presente contrato, a realizagdo de pesquisas e levantamentos, a divulgagdo de
atividades e servigos e para cumprimento de obrigacdo legal e normativa inerente a
fiscalizagdo de 6rgdos de controle.

Estou ciente de que o nao-atendimento as clausulas deste Termo de Compromisso
implicard o cancelamento da matricula/vaga e periodo de caréncia de 1(um) ano para nova
solicitacdo de vaga no PCG.

Compreendo e aceito o acima exposto e declaro que as informagdes ora prestadas
correspondem exatamente a situacdo de fato, podendo ser consideradas verdadeiras para
todos os efeitos legais cabiveis e declaro que estou ciente das normas e disposigdes
contidas no Edital PCG n°® 01/2026.

Os casos omissos serdo analisados pela Assessoria de Programas Sociais do Sesc em
Sergipe.
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