Servigo Social do Comércio
w Departamento Regional em Sergipe
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO PARA CONTEPLACAO DE
PROFISSIONAIS PARA O PROGRAMA SAUDE DO SESC SERGIPE

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — Sesc/SE realizaré no periodo de 02 de Janeiro de 2024
a 02 de Fevereiro de 2024, inscrigdes para o Credenciamento para Contemplagdo de Profissionais,
direcionado a atender as necessidades do Programa Satde.

1. OBJETIVO:
Credenciar profissionais para prestar servigos temporario nas Unidades do SESC especialmente
para o Programa Satde, que seja Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica (inclusive MEI), aptos a prestar
possiveis servigos durante a realizagdo das atividades do Sesc em Sergipe.

1.1 A empresa (Pessoa Juridica) inscrita devera ser do/a proponente. Caso um inscrito/a for
representado por PJ de outrem, o documento de representagio devera ser anterior a
publicagdo do presente edital e registrado em cartério.

1.2 A inscri¢@o nédo gerara para os habilitados/as qualquer direito de contratago, objetivando
somente o cadastramento para prestagdo de servigos futuros.

2. DA INSCRICAO:

2.1 A pessoa proponente devera realizar sua inscrigdo exclusivamente por meio do
preenchimento adequado do formulério online, disponivel no link: segue link para acesso
ao formulério: https://forms.office.com/t/YIEMwO08{F3 no iniciara as 10h do dia 02 de
Janeiro de 2024 e encerrara as 18h do dia 02 de Fevereiro de 2024. Caso alguma
informagéo seja omitida, sua inscri¢do ndo serd considerada.

2.2 Estdo aptas a se inscrever pessoas fisicas (brasileiras ou estrangeiras), maiores de 18 anos
e que comprovem residéncia no Brasil, bem como pessoas juridicas (inclusive MEI).

2.3 Em caso de Carta/Contrato de Exclusividade da pessoa interessada devera ser datada de
periodo anterior a publicagdo deste Edital, reconhecida em cartério e enviada no ato da
inscri¢@o para o e-mail (endereco).

2.4 E vetada a participagdo de funciondrios, estagiarios e parentes em até terceiro grau de
funcionarios do Sistema Fecomércio | Sesc | Senac.

2.5 A inscri¢@o ndo gerara para os habilitados/as qualquer direito de contratagdo, objetivando
somente o cadastro para prestagdo de servigos futuros.

3. DA SELECAO:

A comissdo de selegdo serd composta por analistas da Rede Sesc, que atuam no planejamento e
desenvolvimento da programagao da institui¢do. A pontuagdo minima para que um inscrito seja
classificado é de 7,0 (sete) pontos, onde cada categoria, havera duas listas de classificagéo, pessoa
fisica e juridica, sendo convocados conforme lista de classificagdo. Em caso de empate
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considerado como critério de desempate a maior nota no item de “Comprovagio de curriculo”,
conforme ordem de pontuagdo estabelecida neste edital. Permanecendo o empate, sera realizado
sorteio em sessdo publica previamente comunicada aos interessados.

4. Quadro de Profissionais, Requisitos e Especificacoes da Funcio:

Cargo - Funcéo

Requisitos minimos
: exigidos

Especificagdo da Fungéo

BARMAN

Nivel médio
completo; Curso
de barman;
Experiéncia
comprovada na
fungio.

Preparar bebidas e drinks, com o mais alto
conhecimento; Atender clientes em geral; Ter cuidado
com o manuseio de produtos e utensilios; Interagir com
a cozinha e o bar para execugdo dos pedidos; Zelar pela
guarda, conservagdo, manuten¢do e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; Zelar pelas rotinas de
higienizagdo preestabelecidas, mantendo o local em
perfeitas condigbes de higiene; Manter a apresentagio,
cuidado pessoal e higiene adequados ao desempenho do
cargo; Executar o tratamento e descarte dos residuos de
materiais provenientes do local de trabalho;
Desempenhar outras atividades correlatas e afins ao
cargo, em conformidade com os normativos
institucionais.

GARCOM

Nivel médio
completo; Curso de
gargom;
Experiéncia
comprovada na
fungao.

Recepcionar, encaminhar e acomodar clientes; Servir
alimentos e bebidas, prestando informagdes, anotando
pedidos; Arrumar mesas, preparar aparadores ¢ mesas
auxiliares, para o servigo de refei¢des; Repor talheres,
pratos, materiais de necessidade do setor; Anotar os
pedidos; servir bebidas e alimentos; Interagir com a
cozinha e o bar para execugfio dos pedidos; Organizar e
preparar o bufé; Preparar bebidas e drinks; Recolher
utensilios apds serem utilizados, a fim de que possam
ser repostos na mesa para nova utilizagfo; Interagir com
o caixa na recepg¢io ou devolugdo de numerarios; Zelar
pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos
equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem
como do local de trabalho; Zelar pelas rotinas de
higienizagdo preestabelecidas, mantendo o local em
perfeitas condigdes de higiene; Manter a apresentagao,
cuidado pessoal e higiene adequados ao desempenho do
cargo; Executar o tratamento e descarte dos residuos de
materiais provenientes do local de trabalho:
Desempenhar outras atividades correlatas e afins ao
cargo, em conformidade com os normativos
institucionais.

OFICINEIRO

Certificado,
devidamente
registrado, de

conclusdo de curso

Trabalhar em equipe multiprofissional, colaborando na
constru¢do do projeto terapéutico singular de cada
cliente; Conhecer, intervir e avaliar a pratica cotidiana
de acordo com as necessidades dos clientes; Realizar |
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de ensino médio.
Experiéncia na area
do cargo ou
experiéncia
correlata
comprovada como
instrutor de cursos
livres/instrutor de
expressdo artistica.

nas oficinas atividades que promovam o
desenvolvimento de varias habilidades sociais e
cognitivas; Transmitir, mediar e facilitar conteudos
artisticos por meio de metodologia que possibilite o
despertar para a arte e o desenvolvimento técnico e
pessoal dos wusudrios; Realizar atividades que
promovam satde (fisica e mental) a partir do uso da arte
em suas mais diversas formas; realizar atividades que
promovam a inser¢do social e geragdo de renda para
usuarios e familiares. Realizar atividades que
promovam bem-estar da satde através de meditagéo,
aromaterapia, cromoterapia, Ventosoterapia, e outras
atividades das praticas integrativas. Participar de outas
acoes do Sesc/SE; desempenhar outras atividades
correlatas e afins ao cargo, em conformidade com os
normativos institucionais.

Desenvolver habilidades relacionas as atividades nas
areas abaixo:
- Ventosoterapia;

- Massoterapia;

- Cromoterapia;

- Aromaterapia;

- Acupuntura;

- Arteterapia;

- Praticas de Relaxamento;

- Reciclagem;

- Recreagdo;

- Artes plasticas;

- Arteso;

- Musicalizagdo.

INSTRUTOR DE
CURSOS

Certificado,
devidamente
registrado, de
conclusdo de curso
de ensino superior.
Experiéncia na area
do cargo ou
experiéncia
correlata
comprovada como
instrutor de cursos
livres.

Articular contetidos relacionados ao desenvolvimento
de habilidades no campo da satde, lazer, cultura e
educagdo em mostras, semindrios, cursos, palestras,
encontros. Realizar nas oficinas atividades que
promovam o desenvolvimento de vérias habilidades
sociais e cognitivas; Transmitir, mediar e facilitar
conteudos na drea da saude, cultura, lazer e educagio
por meio de metodologia que possibilite o despertar
para o desenvolvimento técnico e pessoal dos usuarios:
participar de outas agdes do Sesc/SE; desempenhar
outras atividades correlatas e afins ao cargo, em
conformidade com os normativos institucionais.
Desenvolver habilidades relacionas as atividades nas
areas abaixo:

- Primeiros Socorros;

- Satde Mental;

- Saide Feminina;

- Boas Praticas Alimentares;

- Seguranga e Higiene Alimentar;
- Panificagéio e Confeitaria;
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- Técnicas de Preparo para Restaurante, Lanchonete e
Cafeteria;

- Preparo de comida brasileira e internacional;

- Montagem de Café e Bebidas;

- Praticas com Cafg;

- Atendimento ao publico;

- Performance para atendente e recepcionista.

PALESTRANTE

Certificado,
devidamente
registrado, de

conclusdo de curso

de ensino superior.

Experiéncia na area
do cargo ou
experiéncia

correlata
comprovada como
instrutor de cursos
livres.

Articular contetdos relacionados ao desenvolvimento
de habilidades no campo da satude, lazer, cultura e
educagdo em mostras, semindrios, cursos, palestras,
encontros. Realizar nas oficinas atividades que
promovam o desenvolvimento de vdrias habilidades
sociais e cognitivas; Transmitir, mediar e facilitar
contetidos na area da satde, cultura, lazer e educacio
por meio de metodologia que possibilite o despertar
para o desenvolvimento técnico e pessoal dos usuérios;
participar de outas agdes do Sesc/SE; desempenhar
outras atividades correlatas e afins ao cargo, em
conformidade com os normativos institucionais.
Desenvolver habilidades relacionas as atividades nas
areas abaixo:
- Doengas Cronicas;

- Satde Mental;

- Primeiros Socorros;

- Saude Feminina;

- Satde Sexual

- Satde do Homem;

- Vacinagao;

- Saude Bucal;

- Satde Infantil;

- Saude do Trabalhador.

5. DOS CRITERIOS
5.1 Sao considerados como critérios na avaliagdo das propostas:

Y ST OARE il e a
5.1.1 | Anélise Cumcular (conforme item 4) 4,0
5.1.2 | Comprovagdo de experiéncia (conforme item 4): 6.0
01 ponto por comprovac;ao, mclulr até 06 comprovac;oes. _ ’
TOTAL oy PR B R e L S R TR i i i

6. DA CONTRATACAO
6.1 Os/as proponentes selecionados poderdo ser contratados como pessoa fisica ou pessoa
juridica (incluindo MEI), conforme inscrigdo realizada;
6.2 O/a proponente selecionado tera o prazo de 48h apds o envio do e-mail de convocagéo, para
confirmar disponibilidade de prestagdo dos servigos em questio;

6.3 As propostas convocadas para contratagdes estdo condicionadas a entrega prévia de dados

e documentos, entre eles:
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6.4 Pessoa Juridica | Copia de:

6.4.1 Cartdo CNPIJ;

6.4.2 Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal;
http://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/certidoes-e-situacao-fiscal

6.4.3 Certiddo Negativa Estadual;
https://security.sefaz.se.cov.br/internet/publico/process.isp? AppName=SIC& Transld=
1T24070&CancelUrl=/internet

6.4.4 Certiddo Negativa Municipal;
http://financas.aracaju.se.gov.br/financas/cn/cn valida.wsp

6.4.5 Certiddo Negativa Trabalhista;

6.4.6 Comprovante dos dados bancarios da empresa (conta corrente ou conta poupanga);

6.4.7 Titulos e/ou atividades informadas na inscrigéo.

6.5 Pessoa Fisica | Cépia de:

6.5.1 RG | CPF;
6.5.2 CTPS — Carteira de Trabalho contendo as informag¢des com dados pessoais e n° do
documento;

6.5.3 Comprovagdo do n° PIS — Programa de Integragdo Social ou n° PASEP — Programa de
Formagdo de Patrimonio do Servidor Publico;

6.5.4 Certiddo Negativa de Débitos junto a Receita Federal;

6.5.5 Certiddo Negativa Estadual;

6.5.6 Certiddo Negativa Municipal,

6.5.7 Comprovante de residéncia;

6.5.8 Comprovante dos dados bancarios do proponente (conta corrente ou conta poupanga);

6.5.9 Titulos e/ou atividades informadas na inscrigao;

7. DA REMUNERACAO

7.1 Os/as proponentes selecionados poderio ser contratados como pessoa fisica ou pessoa juridica
(incluindo MEI), conforme inscrigdo realizada;

7.2 Sera de responsabilidade do contratado o transporte, alimentagdo e equipamentos de prote¢do
individual (desde que necessarios);

7.3 A remunerado com o valor bruto de acordo com a categoria, assim como detalhado no item
5

7.4 Na ocasifio de processo de pagamento, durante a vigéncia da contratagéo, a pessoa proponente
devera manter a regularidade das documentagdes solicitadas (itens 6.4 e 6.5);

7.5 O pagamento ser4 efetuado em até 30 dias, posterior ao envio da documentago fiscal, apos a

efetiva conclusao do servigo solicitado.
7.6 O documento fiscal devera ser emitido somente entre os dias 1 e 20 de cada mes ¢ apresentado

a0 Sesc/SE no maximo até o dia 20 do més de sua emissio, devendo ser cancelado no caso do
descumprimento do prazo estabelecido;
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7.7 Tabela de remuneragéo:

Cargo/Fungéo Carga-horéria Remuneragio
BARMAN 05 horas/evento R$ 690,00
GARCOM 05 horas/evento R$ 192,00

OFICINEIRO Minimo de 2 horas | R$ 1.000,00

INSTRUTOR DE CURSOS 20 horas/curso R$ 2.000,00
PALESTRANTE Minimo de 1 horas R$ 1.000,00

8. DO RESULTADO

8.1 O resultado sera publicado até o dia 28 de fevereiro de 2024 no site do Sesc Sergipe www.sesc-
se.com.br

9. DOS DADOS PESSOAIS

9.1 Em observancia a Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados), o proponente inscrito
consente com a coleta, o processamento e a utilizagdo dos seus dados pessoais, pelo SESC,
para fins estritamente necessarios referentes a sua participagdo neste credenciamento.

9.2 Este consentimento podera ser revogado pelo Titular, a qualquer momento, mediante
solicitagdo via e-mail ou correspondéncia.

9.3 0 Sesc/SE responsabiliza-se pela manutencdo de medidas de seguranga, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais.

10. AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM

O proponente autoriza, desde ja, o uso da veiculagdo e/ou propaganda da imagem, para fins de
veiculagdo das atividades do SISTEMA FECOMERCIO SESC/SENAC, nio podendo em que
tempo for pleitear qualquer indenizagéo, inclusive o direito contido no Art. 5°, X, da Carta Magna.

11. DISPOSICOES GERAIS

14.1 O ato de inscrigdo implica a aceitagdo da presente Chamada. Os casos omissos
serdo resolvidos pela Dire¢do Regional do Sesc;

11.2 Os selecionados deverdo estar disponiveis para entrevistas sobre as atividades que
serdo realizadas

11.3 Sao de exclusiva responsabilidade do proponente os compromissos e encargos de
natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, comercial, bancéria, intelectual (direito autoral,
inclusive os conexos e propriedade industrial), bem como quaisquer outros resultantes
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adesdo objetiva a este edital e de fiscalizagdo sindical das categorias envolvidas, ficando o
Servigo Social do Coméreio — Sesc AR/SE excluso de qualquer responsabilidade dessa
indole;

11.4 Em caso de comprovada a ndo veracidade das informag¢Ges prestadas, o Servigo
Social do Comércio — Sesc AR/SE podera excluir da programagdo o proponente
selecionado;

11.5 O ndo cumprimento das obrigagdes pode acarretar ao proponente selecionado as
seguintes penalidades: adverténcia por escrito, suspensdo de contratar com o Sesc por até
02 (dois) anos e rescisdo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis;

11.6 O Sesc reserva-se ao direito de ndo realizar as atividades, bem como alterar a¢des
e/ou datas e horarios;

11.7 Eventuais esclarecimentos referentes a este edital serfio prestados pelo Servigo
Social do Comércio — Sesc, através do site www.sesc-se.com.br;

11.8 O resultado sera divulgado no site http://www.sesc-se.com.br/

11.9 Das decisdes da comiss@o cabera recurso dirigido a Diregdo Regional do Sesc

Sergipe, no prazo de até 02 (dois) dias uteis apés a divulgacdo do resultado através do e-
mail credenciamento(@se.sesc.com.br.

11.10 O interessado poderd ser descredenciado por interesse prdprio, bem como por
recusa injustificada de 3 (trés) convocagdes;
11.11 O prazo de vigéncia do credenciamento objeto do presente Edital sera de 01 (um)

ano, podendo ser prorrogado por até 5 (cinco) anos, a contar da data da publicagdo do
resultado do primeiro sorteio credenciador em documento de ratificacdo da Diregéo
Regional do Sesc/SE.

Thereza Caroline Alves Santos Romeiro
Coordenadora do Programa Saide SESC Sergipe

Karoline Alme! g Guimdrass

Assessora e Programas Socials
SESCISE
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